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El presente informe es publicado en cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno (BOE 10/12/2013) y la
Norma Foral 1/2016 de 17 de febrero de transparencia de Bizkaia (BOB 24/02/2016). Dicha
Ley, en su articulo 3, establece que diversas disposiciones seran aplicables a las entidades
privadas que, como la Asociacion ARBASO, reciben subvenciones publicas por importe
superior a los cien mil euros anuales. En este mismo sentido se pronuncia, en su articulo 2, la
Norma Foral que regula la transparencia en Bizkaia.

1.- INFORMACION ORGANIZATIVA

La Asociacion ARBASO es una organizacion sin animo de lucro con 25 afos de experiencia,
cuya misidn es generar oportunidades laborales y de comercializacion de nuestra artesania
para el conjunto del sector artesano de Euskal Herria, con el fin de lograr su maximo desarrollo
y calidad de vida.

Para generar esas oportunidades, creamos y gestionamos iniciativas sostenibles vy
competitivas, promovemos la presencia del sector artesanal en el mercado, abarcando desde
la orientacién a la formacion.

Nuestros valores, entendidos como los criterios y pautas de actuacion que guian nuestra
gestion, siguen vigentes. Tal y como hemos enunciado en la misiéon, nos basamos en un
sistema sin animo de lucro, que reinvierte sus beneficios en los fines de la organizacion.

En ARBASO compartimos un proyecto comun orientado a las personas, apoyandonos en una
gestion participativa, ética, solidaria, dinamica, sostenible, eficaz y eficiente, buscando la
innovacion y adaptacion al cambio, y trabajando para la implicacion y la satisfaccion de las
personas, los clientes y la comunidad que nos rodea.

1.1. AMBITO DE ACTUACION
En la actualidad, forman parte de ARBASO, casi un centenar de pequefias empresa artesanas
en la mayoria de los casos unipersonales.

ARBASO dispone de una cartera de clientes compuesta por instituciones publicas y privadas y
realiza actividades en el campo de la promocién de la artesania y del disefio, basandose en la
diversificacion, la innovacion, la responsabilidad y la colaboracion con otras asociaciones y con
las diferentes instituciones concernidas (Diputacion Foral de Bizkaia, Gobierno Vasco y
Ayuntamientos

1.2. NORMATIVA DE APLICACION

Los Estatutos de ARBASO estan registrados con fecha de 21 de marzo de 1995. Su numero de
identificacion en el Registro General de Asociaciones del Gobierno Vasco es:
AS/B/05307/1995.

ARBASO cuenta también con el reconocimiento de entidad de Caracter Social por la
Diputacién Foral de Bizkaia desde el 17 de enero de 1996.
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1.3- ORGANIGRAMA Y ORGANOS DE GOBIERNO
La configuracion del Organigrama de la asociacion ARBASO esta establecida en el articulo 20
al 26 de los Estatutos

El Junta Directiva de ARBASO y sus adjuntos esta compuesto por las siguientes personas:

Nombre Cargo

Bernat Vidal Rodriguez Presidente

Marian Corres Martinez de Antofiana Vicepresidenta de Araba
Endika Zabala Landa Vicepresidente de Bizkaia
Antxén Mendizabal Vicepresidenta de Gipuzkoa
Ander Ugarte Vicepresidente de Iparralde
Angel Maria Clemente Felipe Vicepresidente de Nafarroa
Jorge Garcia Lopez Secretario

Susana Corbella Tesorera

2. INFORMACION ECONOMICA
Esta informacion esta motivada por el cumplimiento de la Norma Foral 1/2016 de 17 de
febrero de transparencia de Bizkaia (BOB 24/02/2016).

2.1. SUBVENCIONES Y AYUDAS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS (2019)

N° de expediente Entidad Proyecto Importe Procedimiento
publica concedido
B/12/AS/2019/0004 BFA-DFB Euskal Denda 24.448,79€ @ Decreto Foral 38/2019.

Feria del Sector
Artesanal Vasco.
Durango

B/12/AS/2019/00003 BFA-DFB Gabonart 45.000,00€ | Decreto Foral 38/2019.
Feria de Artesania
de Navidad.
Bilbao

B/12/AS/2018/00002 BFA-DFB Eskutartie 25.551,21€ | Decreto Foral 38/2019.
Feria de Artesania
de Primavera.

Bilbao
Fundacion ArtisaudJazz 1.000,00€ | Colaboraciones
Caja Vital Feria de Artesania Culturales
Kutxa Vitoria-Gasteiz
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2.2. EJERCICIO 2019 CONTABILIDAD
Comparativa 2018, 2019. La presentacién del presupuesto correspondiente al ejercicio 2019
ha sido obtenido de la cuenta de pérdidas y ganancias:

2018 2019
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia 264.706,44] 224.470,84
a) Cuotas de asociados y afiliados 12.015,00 18.031,20|
b) Aportaciones de usuarios 128.256,00 124.359,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 5.070,00 250,00,
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 119.365,44 81.830,64
e) Donaciones y legados imputadas al excedente del ejercicio
f) Reintegro de ayudas y asignaciones

2.Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 1.563,72 4.867,34]

3. Gastos por ayudas y otros 0,00 -1.222,14
a) Ayudas monetarias -100,00,
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno -1.122,14
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados

4. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

5. Trabajos realizados por la entidad para su activo

6. Aprovisionamientos -20.904,86 -7.326,66

7. Otros ingresos de la actividad 300,00

8. Gastos de personal -59.256,56 -49.592,54
a) Sueldos, salarios y asimilados -41.474,57 -27.536,77|
b) Cargas sociales -17.781,99 -22.055,77|
c) Provisiones

9. Otros gastos de la actividad -165.857,82 -177.595,78
a) Servicios exteriores -165.655,13 -177.595,78|
b) Tributos -202,69
c) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones
d) Otros gastos de gestidn corriente

10. Amortizacién del inmovilizado -2.498,60

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio 0,00 0,00

a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio
b) Donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio
12. Exceso de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 3.377,50 0,00
a) Deterioro y pérdidas
b) Resultados por enajenaciones y otras

13** Otros resultados 3.377,50
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 23.628,42 -8.597,54
14. Ingresos financieros 30,00 -1.494,15

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio
al) En entidades del grupo y asociadas
a2) En terceros

b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 30,00 -1.494,15
b1) De entidades del grupo y asociadas
b2) De terceros 30,00

15. Gastos financieros -30,00 0,00
a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas
b) Por deudas con terceros -30,00
c) Por actualizacién de provisiones

16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00

a) Cartera de negociacién y otros
b) Imputacién al excedente del ejercicio por activos financieros disponibles
17. Diferencias de cambio
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
a) Deterioros y pérdidas
b) Resultados por enajenaciones y otras

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 -1.494,15

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 23.628,42 -10.091,69

19.Impuestos sobre beneficios

A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 23.628,42 -10.091,69

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 23.628,42 -10.091,69

El resultado del 2.019 ha sido negativo por un importe de -10.091,69 €.

Las Asociaciones a pesar de su caracter social y sin animo de lucro, deben tener un equilibrio
en sus resultados obteniendo unos resultados positivos. Por tanto durante el afio 2.019 se ha
procedido a llevar una politica de control de gastos y equilibrio presupuestario y asi evitar caer
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en un resultado negativo que no se tenia desde el afio 2014, pero este afo no ha sido posible.
Por tanto es necesario mantener en los proximos afios un equilibrio entre los ingresos y
gastos.

2.3. RETRIBUCIONES

* Los cargos de la Junta Directiva y 6 personal adjunto a la misma no estan remunerados, tan
solo reciben una asignacién en concepto de dietas de desplazamiento (Como determina el
BOE 289, ORDEN EHA/3771/2005 de 2 de diciembre) cuando asisten a las reuniones de la
Junta, asi como la comida de ese dia, no existiendo ademas, préstamos o créditos concedidos,
ni obligaciones contraidas en materia de pensiones o seguros de vida respecto a los mismos.

* Las ocho (dos mujeres y seis hombres ) miembros de la Junta Directiva de ARBASO y sus
adjuntos, recibieron en el ejercicio 2019, en concepto de remuneracién por el desempefio de
sus funciones, la cantidad de 149,31 euros, no existiendo anticipos por cuenta de sus salarios
pendientes de devolucion a 31 de diciembre de 2019. No existen obligaciones contraidas con
ningin miembro de la Junta Directiva ARBASO en materia de pensiones, si en materia de
seguros, a través de una poliza de seguro del voluntariado, cuya prima total para el ejercicio
2019 ha sido de 157,33 euros.

La remuneracidon de los y las Profesionales de la asociacion ARBASO que conforman la
plantilla, esta establecida en el Convenio Colectivo Provincial de Oficinas y Despachos,
publicado en el Boletin Oficial de Bizkaia 107, del lunes 6 de junio de 2011.
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